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Studentischer Angestellter (w/m/d) zur

Unterstützung des

Nachhaltigkeitsmanagements

Die Technische Hochschule Augsburg ist mit knapp 8.000 Studierenden und rund 700

Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor

und Innovationsschmiede für die Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt – kreativ,

sinnhaft und die Zukunft prägend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Studentischen Angestellten (w/m/d) zur Unterstützung des

Nachhaltigkeitsmanagements.

Sie möchten Nachhaltigkeit an der THA aktiv mitgestalten? Die Abteilung Technik und

Gebäude sucht einen engagierten studentischen Angestellten (w/m/d), der Lust hat,

Inhalte für Web & Social Media zu erstellen, spannende Nachhaltigkeitsaktionen zu

unterstützen und bei Projekten rund um Klima-, Energie- und Umweltmanagement

mitzuwirken. Werden Sie Teil unseres Teams!



Ihre Aufgaben

Pflege und Erstellung von Website- und Social-Media-Inhalten

Unterstützung bei Informationskampagnen und Veranstaltungen (z. B. Public

Climate School, Nachhaltigkeitstag, Stadtradeln)

Mitarbeit beim Aufbau und der Betreuung nachhaltigkeitsbezogener

Studierendeninitiativen / Green Office

Unterstützung bei Datenerhebung und -aufbereitung für das Energie-, Klima- und

Nachhaltigkeitsmanagement

Ihr Profil

Immatrikulation an einer Hochschule

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Interesse an Nachhaltigkeit, Klima- und/oder Energiemanagement

Grundkenntnisse in digitaler Kommunikation und sicherer Umgang mit gängigen

Tools

Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise sowie gute

Kommunikationsfähigkeit

Erfahrung in Content-Erstellung, Grafiktools oder Projektarbeit wünschenswert

Unser Angebot

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphäre groß: Offene Kommunikation und

gegenseitiger Respekt prägen unsere Kultur. Wir schätzen Sie, Ihre Meinung und Ihre

Kompetenz. Die Technische Hochschule Augsburg fördert aktiv die Gleichstellung aller

Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten,

unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion,

Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.

Weitere Rahmenbedingungen:

Befristete Stelle mit attraktiver Vergütung in der Entgeltgruppe 2 TV-L 

Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben, agiles Arbeiten sowie eine

kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre

Moderne Arbeitsausstattung



Flexible Zeiteinteilung nach Absprache mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von bis

zu 20 Stunden

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit

Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte fügen Sie Ihrem kurzen Anschreiben

eine Angabe zu Ihrer gewünschten Wochenarbeitszeit (Stunden pro Woche) sowie

zum gewünschten Beschäftigungszeitraum bei. Bitte bewerben Sie sich bis

einschließlich 30.04.2026.


