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@® Kaufmannische Berufe (Sonstige)

Die Technische Hochschule Augsburg ist mit knapp 8.000 Studierenden und rund 700
Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor und

Innovationsschmiede fir die Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt — kreativ, sinnhaft
und die Zukunft pragend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen
Studentischen Angestellten (w/m/d) in der Abteilung Finanzen.

Als Studentischer Angestellter (w/m/d) in der Abteilung Finanzen haben Sie die
Madglichkeit, erste wertvolle Berufserfahrung im Finanzwesen zu sammeln. Sie lernen

nicht nur das Tagesgeschaft kennen, sondern haben auch die Mdglichkeit, in Projekten
der Abteilung Finanzen mitzuarbeiten.



lhre Aufgaben

Stammdatenpflege in SAP

Mitarbeit im Bereich Beschaffung

Mitarbeit im Bereich Buchhaltung

Mitarbeit in Projekten der Abteilung Finanzen, einschl. Digitalisierungsprojekten

Pflege von Dokumentationen

Erstellen von Text-/ Mustervorlagen

Sonstige administrative Aufgaben

lhr Profil

¢ Sie sind in einem betriebswirtschaftlichen oder einem vergleichbaren Studiengang
eingeschrieben

¢ Erste Berufserfahrung im kaufmannischen Bereich oder im Verwaltungsbereich von
Vorteil

e Sehr gute Kenntnisse von MS Office; SAP-Kenntnisse waren ein ,Plus”

¢ Interesse an Finanz-Themen und bestenfalls daran, unser Team langerfristig zu
unterstutzen

¢ Eine schnelle Auffassungsgabe, eine gewissenhafte, prazise und selbststandige
Arbeitsweise und I6sungsorientiertes Denken

e Teamfahigkeit, Motivation, Einsatzbereitschaft und Diskretion

Unser Angebot

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphare grof3: Offene Kommunikation und
gegenseitiger Respekt pragen unsere Kultur. Wir schatzen Sie, lhre Meinung und lhre
Kompetenz. Die Technische Hochschule Augsburg fordert aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeitenden. Wir begrtufRen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten,
unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Weitere Rahmenbedingungen:

o Befristete Stelle mit attraktiver Vergutung in der Entgeltgruppe 2 TV-L



¢ Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben, agiles Arbeiten sowie eine
kollegiale und wertschatzende Arbeitsatmosphare

e Moderne Arbeitsausstattung

¢ Flexible Zeiteinteilung nach Absprache mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 10
Stunden

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestelit.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit
Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte fligen Sie Ihrem kurzen Anschreiben eine
Angabe zu Ihrer gewlnschten Wochenarbeitszeit (Stunden pro Woche) sowie zum
gewulnschten Beschaftigungszeitraum bei. Bitte bewerben Sie sich bis einschlieBlich
10.11.2026.
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