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Studentische Hilfskraft (w/m/d) für das
Ressort Technologie und Forschung in
der Bibliothek der THA

Die Technische Hochschule Augsburg ist mit knapp 8.000 Studierenden und rund 700

Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor und

Innovationsschmiede für die Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt – kreativ, sinnhaft

und die Zukunft prägend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Studentische Hilfskraft (w/m/d) für das Ressort Technologie und Forschung in der

Bibliothek der THA.

Das Ressort für Technologie und Forschung koordiniert die Forschungsaktivitäten der

Technischen Hochschule Augsburg. Auch die Technologietransferzentren der THA sowie

das THA_funkenwerk, das Institut für Gründung und Innovation der THA, sind dem



Ressort zugeteilt.

OPUS ist das institutionelle Repositorium der THA, in dem die wissenschaftlichen

Publikationen von Angehörigen der THA erfasst werden. Das Repositorium bietet damit

einen Überblick über die vielfältigen Forschungsfelder der THA. OPUS wird an der

Bibliothek verwaltet, wo auch der Arbeitsort während Ihrer Anstellung sein wird.

Ihre Aufgaben

• Retrospektive Erfassung der Publikationen von Forschenden der THA im

Publikationsrepositorium OPUS

• Unterstützung bei der Identifizierung von Publikationen von Forschenden der THA

• Datenbankrecherche und Auswertung nach Relevanz

• Mithilfe bei der Dokumentation und Nachbereitung der Erfassungsergebnisse

Ihr Profil

• Immatrikulation an einer Hochschule, idealerweise im Bereich der Geistes-, Sozial-,

Kultur- oder Medienwissenschaften

• Sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen

• Gute Kenntnisse von wissenschaftlichen Publikationsformaten von Vorteil

• Selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise

Unser Angebot

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphäre groß: Offene Kommunikation und

gegenseitiger Respekt prägen unsere Kultur. Wir schätzen Sie, Ihre Meinung und Ihre

Kompetenz. Die Technische Hochschule Augsburg fördert aktiv die Gleichstellung aller

Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten,

unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion,

Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.

Weitere Rahmenbedingungen:



• Befristete Stelle mit attraktiver Vergütung (15,20 € / Stunde)

• Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben, agiles Arbeiten sowie eine

kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre

• Moderne Arbeitsausstattung

• Flexible Zeiteinteilung nach Absprache mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von bis zu

12 Stunden

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit

Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte bewerben Sie sich bis einschließlich

15.10.2026.
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