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Die Technische Hochschule Augsburg ist mit knapp 8.000 Studierenden und rund 700
Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor und
Innovationsschmiede fur die Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt — kreativ, sinnhaft

und die Zukunft pragend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

Referenten (w/m/d) fiir die Abteilung Finanzen — Schwerpunkt Steuern und
Drittmittel in Vollzeit ab sofort bis 28.02.2027.

Als Mitarbeiter (w/m/d) in der Finanzabteilung mit Schwerpunkt Steuern und Drittmittel
bietet Ihnnen die Technische Hochschule Augsburg ein verantwortungsvolles, vielseitiges



und spannendes Aufgabenfeld in einem motivierten, dynamischen Team.

lhre Aufgaben

Steuerliche Prifung und Bewertung von Vertragen und Projekten

Erstellung der monatlichen USt-VA

Begutachtung steuerlicher Sachverhalte

Ansprechperson flr Steuerberater, Ministerien, Finanzamt usw.

Weiterentwicklung von Prozessen im Steuerbereich

Umsetzung aktueller und kunftiger steuerlicher Regelungen

Mitarbeit bei 6ffentlich geforderten Projekten

Projektarbeit, vor allem in strategischen Finanzprojekten

lhr Profil

¢ Erfolgreich abgeschlossenes Studium einer einschlagigen Fachrichtung (z.B. BWL
mit Schwerpunkt Steuern, Rechnungswesen oder Finanzen,
Wirtschaftswissenschaften) oder eine vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung in einem vergleichbaren Tatigkeitsgebiet

e Fundierte MS Office-Kenntnisse

e Kenntnisse in SAP sind von Vortell

e Erfahrung in der Prozessoptimierung und Projektarbeit winschenswert

¢ Sicheres und freundliches Auftreten

o Strukturierte und prazise Arbeitsweise, Organisationstalent, sehr schnelle
Auffassungsgabe sowie eine hohe Ziel- und Losungsorientierung

¢ Positive Einstellung hinsichtlich Veranderungen und kontinuierlicher Optimierung

¢ Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit, Belastbarkeit und eine hohe Leistungs-
und Einsatzbereitschaft

Unser Angebot

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphare grof3: Offene Kommunikation und
gegenseitiger Respekt pragen unsere Kultur. Wir schatzen Sie, lhre Meinung und lhre



Kompetenz. Die Technische Hochschule Augsburg fordert aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeitenden. Wir begriRen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten,
unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Weitere Rahmenbedingungen:

Bis 28.02.2027 befristete Stelle (Elternzeitvertretung) mit attraktiver Vergutung - je
nach Qualifikation max. bis Entgeltgruppe 12 (TV-L)

Sinnstiftende, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben sowie eine
kollegiale und wertschatzende Arbeitsatmosphare

Zentral gelegener, verkehrstechnisch sehr gut angebundener Arbeitsplatz

Moderne Arbeitsausstattung

Umfassende Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten nach der Einarbeitung

Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestelit.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit
Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte bewerben Sie sich bis einschlieBlich
30.03.2026.



THA — Mach es zu deiner Realitat



