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Projektmitarbeiter (w/m/d) THA_connect

befristet in Teilzeit mit 20 Wochenstunden

Die Technische Hochschule Augsburg ist mit knapp 8.000 Studierenden und rund 700

Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor und

Innovationsschmiede für die Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt – kreativ, sinnhaft

und die Zukunft prägend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum 1. September 2026 einen

Projektmitarbeiter (w/m/d) THA_connect befristet in Teilzeit mit 20 Wochenstunden.

Als Projektmitarbeiter (w/m/d) des vom DAAD geförderten Projektes THA_connect bietet

die Technische Hochschule Augsburg Ihnen ein verantwortungsvolles, vielseitiges und

spannendes Aufgabenfeld.



Die Projektstelle ist Teil des Career Services in Abteilung III –

Studierendenangelegenheiten. Sie arbeiten eng mit den am Projekt beteiligten Einheiten

(International Office und dem Zentrum für Sprachen und Interkulturelle Kommunikation),

Fakultäten sowie externen Partnern (w/m/d) zusammen. Gemeinsam mit den Kollegen

(w/m/d) setzen Sie das Teilprojekt „Future Career Lounge“ um und koordinieren zudem

eigenverantwortlich das Brückenmodul „Praxissemester“. Dabei werden Sie

Bewerbungsthematiken behandeln sowie den Studienerfolg ausländischer Studierender

unterstützen.

Ihre Aufgaben

• Koordination des Brückenmoduls „Praxissemester“ im Career Service der

Hochschule

• Koordination und Umsetzung des Angebots mit internen und externen Partnern (w/m/

d)

• Englischsprachige Beratung der internationalen Studierenden

• Planung und Durchführung regelmäßiger Netzwerktreffen sowie Aufbau und Pflege

eines Unternehmensnetzwerkes

• Durchführung von Workshops und Info Sessions

• Unterstützung im Bereich des Projektmarketings und Projektcontrollings

Ihr Profil

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor)

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Kenntnisse in einer

weiteren Sprache sind von Vorteil

• Fachkenntnisse im Aufenthaltsrecht

• Fachkenntnisse in der Beratung zu karriererelevanten Themen

• Erfahrung in der Projektarbeit

• Erfahrung in der Durchführung von Veranstaltungen

• Interkulturelle Erfahrungen z.B. durch einen mehrmonatigen Auslandsaufenthalt

• Sehr gute IT-Kenntnisse und hohe Technikaffinität



• Methodische Arbeitsweise und Organisationsfähigkeit

• Selbständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

• Ausgeprägte Fähigkeiten im konzeptionellen Arbeiten sowie Kommunikations- und

Teamfähigkeit

Unser Angebot

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphäre groß: Offene Kommunikation und

gegenseitiger Respekt prägen unsere Kultur. Wir schätzen Sie, Ihre Meinung und Ihre

Kompetenz. Die Technische Hochschule Augsburg fördert aktiv die Gleichstellung aller

Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten,

unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion,

Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.

Weitere Rahmenbedingungen:

• Bis 31.12.2028 befristete Stelle mit attraktiver Vergütung - je nach Qualifikation max.

bis Entgeltgruppe 10 (TV-L)

• Sinnstiftende, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben, agiles Arbeiten

sowie eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre

• Zentral gelegener, verkehrstechnisch sehr gut angebundener Arbeitsplatz

• Moderne Arbeitsausstattung

• Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten nach der Einarbeitung

• Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit

Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte bewerben Sie sich bis einschließlich

08.07.2026.


