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Die Technische Hochschule Augsburg ist mit knapp 8.000 Studierenden und rund 700 Mitarbeitenden in Lehre,
Forschung und VVerwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor und Innovationsschmiede fiir die Region.

Gemeinsam gestalten wir die \Welt - kreativ, sinnhaft und die Zukunft pragend.

An der Fakultat fiir Informatik ist folgende Professur (\W2) ab dem Wintersemester 2026/27 oder spéter zu

besetzen:

Professur fiir Cloud Operations und Security

\Wir suchen eine technisch versierte Personlichkeit (w/m/d), die die Themen Cloud Operations und Security in

Lehre und Forschung vertritt.

lhre Aufgaben

e Sielehrenin allen Studiengangen der Fakultat Informatik, unter anderem in den Studiengangen Bachelor
und Master Informatik.

e Sie gestalten didaktisch fundierte Lehrveranstaltungen auf Bachelor- und Masterniveau in deutscher und
englischer Sprache.

e Sie nutzen die Laborinfrastruktur zur Umsetzung projektorientierter Lehrformate.

e Sie betreuen Studierende individuell und engagiert, kommunizieren offen und sind an der Hochschule
prasent.

e Sie wirken aktiv in der akademischen Selbstverwaltung und im Team des Studiengangs mit und
unterstitzten bei der Weiterentwicklung der Fakultat.

e Sie forschen in dem Bereich Ihrer Professur und bringen sich in kollaborative Forschungsprojekte ein.



lhr Profil

¢ Ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, bevorzugt im Bereich Informatik.

e Die besondere Befahigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die durch die Qualitat einer Promotion oder

durch einen anderen Nlachweis (Gutachten liber promotionsadaquate Leistungen) nachzuweisen ist.

¢ Besondere Leistungen bei der Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und

Methoden in einer mind. flinfjahrigen beruflichen Praxis, die nach Abschluss des Hochschulstudiums

erworben sein muss und von der mind. drei Jahre auBerhalb des Hochschulbereichs ausgelibt worden

sein missen; der Nachweis der auBerhalb des Hochschulbereichs ausgetibten beruflichen Praxis kann

in besonderen Féllen dadurch erfolgen, dass liber einen Zeitraum von mind. flinf Jahren ein erheblicher

Teil der beruflichen Tatigkeit in Kooperation zwischen Hochschule und auBerhochschulischer

beruflicher Praxis erbracht wurde.

e Padagogische Eignung: Befahigung zur VVermittlung von Wissen und zum wissenschaftlichen Arbeiten

¢ Sie bringen folgende theoretische und praktische Kenntnisse mit:

Mehrjahrige praktische Erfahrung im Betrieb von Infrastrukturen mit mindestens einem Public

Cloud Anbieter (z.B. AWS, Azure, Google, ...) und/oder einer Private Cloud

Mehrjahrige praktische Erfahrungen in der Absicherung von IT-Infrastrukturen, insbesondere im

Cloud-Umfeld

Idealerweise verfligen Sie liber weitere praktische Erfahrungen

mit DevSecOps-Prozessen

im Security-Testing von Cloud-Infrastrukturen
mit loT-Anwendungsszenarien in der Cloud
im Betrieb eines ISMS

im Bereich ISO27001 oder BSI-Grundschutz

Unser Angebot

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphare grof3: Offene Kommunikation und gegenseitiger

Respekt pragen unsere Kultur. \Wir schatzen Sie, lhre Meinung und lhre Kompetenz. Die Technische

Hochschule Augsburg férdert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. \Wir begriiBen deshalb

Bewerbungen von allen Interessierten, unabhéngig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter,

Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Die Technische Hochschule Augsburg strebt insbesondere im wissenschaftlichen Bereich eine Erh6hung des

Frauenanteils an. Deshalb werden Frauen ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert und kénnen sich bei

Fragen rund um die berufliche Gleichberechtigung an unser Frauenbiiro (frauen@tha.de) wenden.

\Weitere Rahmenbedingungen:



¢ Die Verglitung nach MaBgabe des Bayerischen Besoldungsgesetzes in der Besoldungsgruppe W2,

wobei zuséatzliche Leistungsbeziige liber die Grundbesoldung hinaus moglich sind
e Eine Lehrverpflichtung im Umfang von derzeit 18 Semesterwochenstunden

e \/ereinbarkeit von Beruf und Familie (Eltern-Kind-Raume, eine Kita direkt neben der Hochschule und

weitere zahlreiche familienfreundliche MaBnahmen)

In das Beamtenverhaltnis kann berufen werden, wer das 52. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im \Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung

und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Nachweisen {iber Ihre
Hochschulabschliisse und Berufserfahrung sowie einer Aufstellung lhrer Lehrerfahrung und Publikationen.

Bitte bewerben Sie sich bis einschlieB3lich 18.01.2026.

Bitte wenden Sie sich bei Fragen an professur@tha.de.

HA-Mach es zudeiner Realitat
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