Technische
Hochschule
Augsburg

Die Technische Hochschule Augsburg ist mit 7.500 Studierenden und UGber 600 Mitarbeitenden in
Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor und Innovationsschmiede fiir die
Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt — kreativ, sinnhaft und die Zukunft pragend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (w/m/d) fur Stipendienbetreuung und
Betreuungs- und Informationsangebote fur
Doktoranden sowie Forschende
mit 20 Wochenstunden

Das International Office ist eine Serviceeinrichtung und koordiniert in Zusammenarbeit mit den
Fakultaten die internationalen Aktivitaten der Technischen Hochschule Augsburg. Wir férdern die
Internationalisierung der Hochschule und sind Ansprechpartner fir internationale Studierende und
Gaste sowie fir Studierende, Lehrende und Mitarbeiter der THA.

lhre Aufgaben:

» Beratung und administrative Unterstiitzung von Lehrenden sowie Partnerhochschulen bei der
Einrichtung von Forschungspraktika und Betreuung der Incoming-Studierenden

« Durchfliihrung eines Auswahlverfahrens sowie Koordination und Vergabe von Stipendien

« Erarbeitung/ Weiterentwicklung des Betreuungs- und Informationsangebots des International
Office flr Doktoranden sowie Forschende (w/m/d), einschl. Beratung dieser

lhr Profil:

» Einschlagiges abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine vergleichbare Qualifikation

« Sehr gute Englischkenntnisse und interkulturelle Kompetenzen

« Kommunikations- und Beratungserfahrung sowie Moderationsféhigkeiten

* Kenntnisse der verschiedenen Austausch- und Férderprogramme sowie deren Forderrichtlinien
winschenswert

* Sehr gute EDV-Kenntnisse, v.a. der Microsoft Office-Suite Strukturierte und selbststandige
Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe, Organisationstalent sowie hohe Ziel- und
LAsungsorientierung

* Ausgepragte Kunden- und Serviceorientierung sowie Konfliktfahigkeit

» Positive Einstellung hinsichtlich Veranderungen und kontinuierlicher Optimierung

» Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und eine hohe Leistungs- und Einsatzbereitschaft

Unser Angebot:

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphare grof3: Offene Kommunikation und
gegenseitiger Respekt pragen unsere Kultur. Wir schatzen Sie, lhre Meinung und lhre Kompetenz.
Die Technische Hochschule Augsburg férdert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir
begrufRen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von kultureller und sozialer
Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.



Weitere Rahmenbedingungen:
» Auf ein Jahr befristete Stelle mit attraktiver Vergtitung - je nach Qualifikation max. in der
Entgeltgruppe EG 9b (TV-L)

» Sinnstiftende, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben, agiles Arbeiten sowie eine
kollegiale und wertschatzende Arbeitsatmosphéare

» Zentral gelegener, verkehrstechnisch sehr gut angebundener Arbeitsplatz
* Moderne Arbeitsausstattung

« Umfassende Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

» Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten nach der Einarbeitung

* Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestelit.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte bewerben Sie sich bis einschlieRlich 20.07.2025.
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GESTALTEN WIR DIE WELT



http://karriere@hs-augsburg.de/

