Technische
Hochschule
Augsburg

Die Technische Hochschule Augsburg ist mit 7.500 Studierenden und UGber 600 Mitarbeitenden in
Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor und Innovationsschmiede fiir die
Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt — kreativ, sinnhaft und die Zukunft pragend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Leitung Bibliothek (w/m/d) unbefristet in Vollzeit

Als Leitung (w/m/d) der Bibliothek bietet Ihnen die Technische Hochschule Augsburg ein
vielseitiges und spannendes Aufgabenfeld mit grolem Verantwortungsbereich und
Gestaltungsspielraum. Als flhrungsstarke Personlichkeit leiten Sie ein kompetentes und
motiviertes Team und managen die vielfaltigen Aufgaben einer modernen Hochschulbibliothek.

lhre Aufgaben:

* Gesamtverantwortung fir die fachlichen, organisatorischen und personellen Angelegenheiten der
Hochschulbibliothek, einschl. Budgetverwaltung

» Strategische Gesamtplanung aller Bibliotheksdienstleistungen sowie innovative
Weiterentwicklung der Bibliothek als zentrale Einrichtung der Technischen Hochschule Augsburg

« Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur Optimierung der bibliothekarischen
Dienstleistungen, insbesondere im digitalen Umfeld

* Management des Umstiegs auf das neue Bibliotheksmanagementsystem FOLIO

* Management bibliotheksrelevanter elektronischer Lizenzen und Vertrage

« Management der Bibliothekseinrichtung und -technik, einschl. Hard- und Software

» Kooperation und Vernetzung mit den Einrichtungen der Technischen Hochschule Augsburg und
externen Partnern

* Reporting an die Kanzlerin

lhr Profil:

* Abgeschlossenes Hochschulstudium zum Diplom-Bibliothekar (FH) (w/m/d) bzw. ein
abgeschlossenes Hochschulstudium im Bibliotheks- und Informationsmanagement oder eine
vergleichbare Qualifikation

* Mehrjahrige Berufserfahrung in leitender Position einer wissenschaftlichen Bibliothek, bevorzugt
im Hochschulbereich

» Erfahrung in der Fiihrung eines gréReren Teams
* Nachweisliche Kenntnisse im Budgetmanagement

« Kenntnisse der aktuellen Entwicklungen im Bereich des wissenschaftlichen Bibliothekswesens,
einschlieBlich der zum Einsatz kommenden Technologien

« Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

* Analytische, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe,
Organisationstalent sowie hohe Ziel- und Lésungsorientierung

» Fahigkeit zum eigenstandigen, analytischen und strukturierten Arbeiten

* Ausgepragte Kunden- und Serviceorientierung sowie Konfliktfahigkeit

» Positive Einstellung hinsichtlich Veranderungen und kontinuierlicher Optimierung

» Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und eine hohe Leistungs- und Einsatzbereitschaft



Unser Angebot:

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphare grofs: Offene Kommunikation und
gegenseitiger Respekt pragen unsere Kultur. Wir schatzen Sie, Ihre Meinung und lhre Kompetenz.
Die Technische Hochschule Augsburg foérdert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir
begrifien deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von kultureller und sozialer
Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Weitere Rahmenbedingungen:
« Eine unbefristete Stelle mit attraktiver Vergutung - je nach Qualifikation max. in der Entgeltgruppe
13 TV-L bzw. Besoldungsgruppe A13

» Sinnstiftende, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben, agiles Arbeiten sowie eine
kollegiale und wertschatzende Arbeitsatmosphéare

» Zentral gelegener, verkehrstechnisch sehr gut angebundener Arbeitsplatz
* Moderne Arbeitsausstattung

« Umfassende Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten sowie spezielle Schulungs- und
Networkingangebote flir Fihrungskrafte

* Flexible Arbeitszeitmodelle
* Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagement

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestelit.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte bewerben Sie sich bis einschlieBlich 25.06.2025.
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http://karriere@hs-augsburg.de/

