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Lehrkraft für besondere Aufgaben (w/m/

d) im Studiengang „digital.design and

production“ befristet in Teilzeit 50 % (9,5

SWS)

Die Technische Hochschule Augsburg ist mit knapp 8.000 Studierenden und rund 700

Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor

und Innovationsschmiede für die Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt – kreativ,

sinnhaft und die Zukunft prägend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Lehrkraft für besondere Aufgaben (w/m/d) im Studiengang „digital.design and

production“ befristet in Teilzeit 50 % (9,5 SWS).

Als Lehrkraft für besondere Aufgaben übernehmen Sie die selbstständige Planung,

Durchführung und Weiterentwicklung von Lehrveranstaltungen im Bereich der digitalen

Planung und Produktion im Bauwesen. Im Mittelpunkt stehen die Vermittlung



wissenschaftlicher Grundlagen sowie die anwendungsorientierte Entwicklung digitaler

Kompetenzen an der Schnittstelle von Architektur, Bauwesen, Digitalisierung und

Künstlicher Intelligenz.

Gesucht wird eine engagierte Persönlichkeit, die aktuelle Entwicklungen der digitalen

Transformation in die Lehre integriert und Studierende bei der Bearbeitung

praxisorientierter Projekte begleitet. Dabei erwarten wir Freude an innovativen

Lehrformaten, an interdisziplinärer Zusammenarbeit sowie an der kontinuierlichen

Weiterentwicklung des Studiengangs.

Ihre Aufgaben

Lehre im Studiengang Digitaler Baumeister (B.Eng.), insbesondere in den

Bereichen Building Information Modeling (BIM), digitale Planungs- und

Bauprozesse, Künstliche Intelligenz im Bauwesen, parametrisches und

generatives Design, digitale Simulation sowie nachhaltige Gebäude- und

Stadtplanung. Je nach fachlicher Ausrichtung ist auch die Vermittlung von

Extended-Reality-Anwendungen (VR/AR/MR) vorgesehen.

(Weiter-)Entwicklung digitaler Lehrinhalte, Praxisprojekte, Fallstudien und

moderner, projekt- und kompetenzorientierter Lehr- und Lernkonzepte sowie

Integration aktueller Entwicklungen in den Bereichen Digitalisierung, Data Science

und Künstliche Intelligenz in die Lehre. 

Erstellung, Durchführung und Bewertung von Klausuren, Projektarbeiten,

Präsentationen, Portfolios und mündlichen Prüfungen sowie Dokumentation der

Prüfungsergebnisse; Mitwirkung bei Prüfungsbesprechungen und Maßnahmen

der Qualitätssicherung.

Fachliche Betreuung studentischer Projekte und Abschlussarbeiten, insbesondere

zu digitalen Bauprozessen, BIM, Nachhaltigkeit, KI-Anwendungen und digitalen

Simulationsmethoden sowie Beratung der Studierenden bei Studien- und

Praxisprojekten.

Unterstützung des Studiengangs bei Akkreditierungs-, Qualitätssicherungs- und

Organisationsprozessen sowie bei der Weiterentwicklung des Lehrangebots. 

Mitwirkung bei internationalen Kooperationen und der Betreuung internationaler

Studierender sowie Unterstützung der Aufgaben des International Faculty

Coordinators. 

Unterstützung bei der akademischen Selbstverwaltung.



Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in einem einschlägigen Fach

(Architektur, Bauingenieurwesen, Vermessungskunde oder eine verwandte

Disziplin).

Pädagogische Eignung und Erfahrung in der Lehre, idealerweise an einer

Hochschule oder in der beruflichen Weiterbildung. 

Nach Abschluss des Hochschulstudiums ausgeübte hauptberufliche Tätigkeit

außerhalb des Hochschulbereichs auf einem für die ausgeschriebene Stelle

einschlägigen Gebiet.

Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit und zur Leitung von Projekten.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie eine selbstständige und

strukturierte Arbeitsweise.

Unser Angebot

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphäre groß: Offene Kommunikation und

gegenseitiger Respekt prägen unsere Kultur. Wir schätzen Sie, Ihre Meinung und Ihre

Kompetenz. Die Technische Hochschule Augsburg fördert aktiv die Gleichstellung aller

Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten,

unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion,

Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.

Die Technische Hochschule Augsburg strebt insbesondere im wissenschaftlichen

Bereich eine Erhöhung des Frauenanteils an. Deshalb werden Frauen ausdrücklich zur

Bewerbung aufgefordert und können sich bei Fragen rund um die berufliche

Gleichberechtigung an unser Frauenbüro (frauen@tha.de) wenden.

Weitere Rahmenbedingungen:

Eine bis 30.09.2027 befristete Stelle mit attraktiver Vergütung - in der

Entgeltgruppe 13 TV-L 

Eine Lehrverpflichtung im Umfang von derzeit 9,5 Semesterwochenstunden

(entspricht 50 % Teilzeit)

Sinnstiftende, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben, agiles

Arbeiten sowie eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre



Zentral gelegener, verkehrstechnisch sehr gut angebundener Arbeitsplatz

Moderne Arbeitsausstattung

Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit

Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte bewerben Sie sich bis einschließlich

04.11.2026.


