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Fachkraft (w/m/d) Technisches
Gebäudemanagement unbefristet in
Vollzeit

Die Technische Hochschule Augsburg ist mit knapp 8.000 Studierenden und rund 700
Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor und
Innovationsschmiede für die Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt – kreativ, sinnhaft
und die Zukunft prägend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Fachkraft (w/m/d) Technisches Gebäudemanagement unbefristet in Vollzeit.

Als Fachkraft (w/m/d) für das technische Gebäudemanagement in der Abteilung Technik
und Gebäude bieten wir Ihnen eine eigenverantwortliche, abwechslungsreiche Tätigkeit in
einem engagierten Team. Unser motiviertes, kollegiales Team kooperiert partnerschaftlich
und lösungsorientiert mit den anderen Einheiten der Technischen Hochschule Augsburg.

Ihre Aufgaben



Bedienen, Überwachen und Optimieren der Gebäudeleittechnik inkl. Analyse von
Fehlfunktionen sowie Störungsbehebungen
Betreuung der elektronischen Schließanlage mit ca. 2.300 Schließzylindern und
1.500 Schlüsseln
Übernahme der Funktion als Fremdfirmenkoordinator (w/m/d)
Einholen und Prüfen von Angeboten
Koordination und Überwachung von Dienstleistern
Prüfen von Leistungsnachweisen und Rechnungen
Energiemonitoring sowie Mitwirkung bei der Datenanalyse
Weitere Tätigkeiten im Zuständigkeitsbereich der Abteilung

Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem einschlägigen anerkannten
Ausbildungsberuf; eine Meisterqualifikation ist wünschenswert
Kenntnisse in der Gebäudeleittechnik (GLT) sowie in elektromechanischen
Schließanlagen
Erfahrungen in der Koordination und Überwachung von Dienstleistern
Interesse an modernen Technologien und IT-Affinität
Selbstständige, analytische und strukturierte Arbeitsweise
Ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung sowie ein freundliches Auftreten
Teamfähigkeit und ausgeprägte Kommunikationsstärke
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Engagement
Bereitschaft zu gelegentlichen praktischen/physischen Einsätzen

Unser Angebot
An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphäre groß: Offene Kommunikation und
gegenseitiger Respekt prägen unsere Kultur. Wir schätzen Sie, Ihre Meinung und Ihre
Kompetenz. Die Technische Hochschule Augsburg fördert aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten,
unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.

Weitere Rahmenbedingungen:

Unbefristete Stelle mit attraktiver Vergütung - je nach Qualifikation max. in der
Entgeltgruppe 7 (TV-L) bzw. der Besoldungsgruppe A7



Sinnstiftende, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben, agiles Arbeiten
sowie eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre
Zentral gelegener, verkehrstechnisch sehr gut angebundener Arbeitsplatz
Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Ein sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst
Flexible Arbeitszeitmodelle
Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit
Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte bewerben Sie sich bis einschließlich
16.07.2026.

https://www.youtube.com/channel/UCzEOAu9qSrRXb1Q4PDqzEPg
https://www.youtube.com/channel/UCzEOAu9qSrRXb1Q4PDqzEPg
https://www.youtube.com/watch?v=_1cOdL-knlM
https://www.youtube.com/watch?v=_1cOdL-knlM

