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Elektrotechniker (w/m/d) unbefristet in
Vollzeit

Die Technische Hochschule Augsburg ist mit 7.500 Studierenden und über 600
Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor und
Innovationsschmiede für die Region. Gemeinsam gestalten wir die Welt – kreativ, sinnhaft
und die Zukunft prägend.

Für die Fakultät für Elektrotechnik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Elektrotechniker (w/m/d) unbefristet in Vollzeit.

Als Elektrotechniker (w/m/d) in unseren mit moderner Technik ausgestatteten Laboren
unterstützen Sie uns aktiv in unserem Lehr- und Forschungsbetrieb. Hier wirken Sie bei
der Planung, dem Auf- und Umbau und der Wartung von technischen Anlagen mit. Zu
besetzen ist eine Stelle in den Laboren für elektrische Maschinen, Leistungselektronik
und Hochspannungstechnik.



Ihre Aufgaben
Unterstützung des Betriebs in den Laboren
Aufbau und Wartung mechatronischer Versuchsvorrichtungen und Geräte
Organisatorische und technische Aufgaben im Fakultätsbetrieb

Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Facharbeiter (w/m/d), Techniker (w/m/d)
oder Meister (w/m/d) der Ausbildungsrichtungen Elektrotechnik, Elektromechanik
oder Mechatronik
Kenntnisse und Erfahrungen in einem der folgenden Bereiche: elektrische
Maschinen, Leistungselektronik, elektrische Energieübertragung
Elektrofachkraft (w/m/d)
Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung
Als Facharbeiter (w/m/d) Bereitschaft zur nebenberuflichen Weiterbildung zum
Meister (w/m/d)
Sicherer Umgang mit Menschen (w/m/d)

Unser Angebot
An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphäre groß: Offene Kommunikation und
gegenseitiger Respekt prägen unsere Kultur. Wir schätzen Sie, Ihre Meinung und Ihre
Kompetenz. Die Technische Hochschule Augsburg fördert aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten,
unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.

Weitere Rahmenbedingungen:

Unbefristete Stelle mit attraktiver Vergütung - je nach Qualifikation max. in der
Entgeltgruppe 8 TV-L bzw. der Besoldungsgruppe A8
Bei Vorliegen der rechtlichen und persönlichen Voraussetzungen besteht die
Möglichkeit zur Übernahme in ein Beamtenverhältnis
Sinnstiftende, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben, agiles Arbeiten
sowie eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre
Zentral gelegener, verkehrstechnisch sehr gut angebundener Arbeitsplatz
Moderne Arbeitsausstattung
Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten



Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten nach der Einarbeitung
Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit
Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte bewerben Sie sich bis einschließlich
30.10.2025.


